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	РЕСПУБЛИКА ТАТАРСТАН

ГОСУДАРСТВЕННОЕ

УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ


«МЕДИЦИНСКАЯ ТЕХНИКА И ФАРМАЦИЯ ТАТАРСТАНА»


           БОЕРЫК                                                                                ПРИКАЗ       
         31.10.2011 г.                                                                              №200 – п/2
г. Казань
Об утверждении 
списка резерва руководящих кадров 

аптечных учреждений
В рамках реализации ведомственной целевой программы «Развитие кадрового потенциала предприятия на 2011-2013 годы», утвержденной приказом генерального директора от 14.04.2011 №65-п/2 и в целях реализации приказа предприятия от 02.08.2010 г. № 94-п/5 «О совершенствовании работы с руководящими кадрами предприятия», от 14.12.2010 г. №185 –п/3 «О работе с резервом руководящих кадров аптечных учреждений предприятия»,  приказываю:

1. Утвердить:

1.1. Протокол №3 заседания кадровой комиссии предприятия по вопросу отбора кандидатов на включение в резерв, исключение из резерва  руководящих кадров (заведующие, заместители заведующих) аптечных учреждений предприятия с приложениями;
1.2. список работников аптечных учреждений предприятия, включенных:

- в «оперативный резерв» руководящих кадров аптечных учреждений предприятия (Приложение №1);
- в «перспективный резерв» руководящих кадров аптечных учреждений предприятия (Приложение №2);

2. Начальнику отдела  кадров Клюс О.А., начальнику отдела фармацевтической деятельности Зариповой Г.Р. проводить постоянный кадровый мониторинг должностей руководящих кадров аптечных учреждений предприятия в целях эффективного использования резерва руководящих кадров аптечных учреждений предприятия.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Генеральный  директор                         п/п                                  О.З.Акберов
